
LIBRETO PARA PRESENTADORA 

 

Evento: II Encuentro de Equipos Sociales SDHT 

Fecha: 15 de diciembre de 2025 

Hora: 8:00 a.m. a 12:25 p.m. 

Lugar: Auditorio piso 3 – Secretaria Distrital del Hábitat 

8:00 – 8:10 a.m. | Saludo y apertura  

Presentadora: 

Muy buenos días equipo social de la Secretaría Distrital del Hábitat. 

 

Reciban un cordial saludo a nombre de la Secretaria Vanesa Velasco Bernal y su equipo 

directivo, en especial de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía. 

Agradecemos su presencia en este espacio de encuentro, creado para reconocer, fortalecer 

y conectar el trabajo de los equipos sociales de la SDHT, resaltando su rol en la 

transformación de los territorios y la sostenibilidad del hábitat. 

Para dar inicio formal a nuestra jornada, invitamos a la secretaria distrital de Hábitat, 

Vanessa Velasco la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía, 

Luisa Bernal. 

8:10 – 8:15 a.m. | Presentación del propósito del espacio 

Presentadora: 

A continuación, escucharemos a la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento 

con la Ciudadanía, Luisa Bernal, quien nos compartirá el propósito de este encuentro, 

enfocado en reconocer el valor del trabajo social en la transformación del hábitat y visibilizar 

el impacto territorial del equipo social de la SDHT. 

8:15 – 8:20 a.m. | Proyección Video 1 

Presentadora: 

Los invitamos ahora a observar el Video 1: “Un día como gestor de la Oficina de 

Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía”, una producción que refleja el trabajo 

cotidiano de nuestros equipos en territorio. 

8:20 – 8:30 a.m. | Discurso 

Presentadora: 

Continuamos con unas palabras a cargo de la secretaria distrital de Hábitat, Vanessa 

Velasco, quien nos hablará sobre el enfoque territorial y social, y la importancia del 

componente social en la construcción de ciudad y de un hábitat sostenible. 

8:30 – 8:45 a.m. | Proyección Video 2 

Presentadora: 



A continuación, los invitamos a ver el Video 2: Procesos de Gestión Social de la SDHT, 

que nos permitirá reconocer las acciones y alcances del trabajo social en los territorios. 

8:55 – 9:10 a.m. | Espacio de interacción 

Continuamos ahora con un espacio muy especial de este encuentro, un conversatorio que 

nos permitirá acercarnos a las experiencias reales del trabajo social en territorio. 

Este espacio ha sido pensado para visibilizar la labor diaria de nuestros equipos sociales, 

reconocer los retos que enfrentan, los aprendizajes que han construido y las motivaciones 

que los impulsan y así acercarnos, desde la voz de quienes están en campo, a la realidad 

del trabajo social que transforma los territorios de Bogotá. 

Para este conversatorio nos acompañan cinco profesionales sociales de la Secretaría 

Distrital del Hábitat, a quienes invitamos a subir a la tarima para dar inicio a este espacio 

de diálogo. 

Laura Fernanda Zúñiga Rojas 

José Alejandro Cuervo Rodríguez 

Jessica Juliette Perdomo Pineda 

Daniel Delgado Bravo 

Misael Esteban Linares Garzón 

8:45 – 8:48 a.m. | Presentación del Curso 

Presentadora: 

Damos paso a la presentación del Curso de Gestión Social y Participación para la 

sostenibilidad del Hábitat. 

Miguel Ducuara Articulador de la Gestión Social de la SDHT, nos explicará el propósito de 

este espacio formativo y su importancia para el fortalecimiento del trabajo territorial. 

9:56 – 10:03 a.m. | Socialización del Menú Participa 

Presentadora: 

Continuamos con la socialización del Menú Participa, una herramienta clave para el 

relacionamiento con la ciudadanía. 

Esta presentación estará a cargo de Claudia Alejandra Reyes García, líder de estos 

procesos de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía, quien nos 

compartirá el propósito y alcance de esta estrategia. 

10:23 – 10:43 a.m. | Break 

Presentadora: 

Los invitamos a tomar un espacio de break. 

Retomamos nuestra agenda a las 10:43 a.m. Muchas gracias. 

 



10:43 – 10:56 a.m. | Estrategia de Revitalización 

Presentadora: 

Reanudamos nuestra jornada con la socialización de la Estrategia de Revitalización y su 

narrativa estratégica social en territorio, un espacio que estará a cargo de Victoria 

Cunningham, quien nos compartirá los principales enfoques y apuestas de esta estrategia 

en los territorios. 

10:56 am – 12:05 p.m. | Estrategia de Revitalización 

A continuación, damos paso a la presentación de los ejes clave de la Estrategia de 

Revitalización, a cargo de Giovanny Mendoza Cubillos, Gerente de la Revitalización, quien 

nos acompañará, profundizando en los elementos centrales de esta apuesta para la ciudad. 

12:05 – 12:10 p.m. | Cierre y compromisos 

Presentadora: 

Nos acercamos al cierre de este encuentro con un espacio para compartir los compromisos 

y reflexiones finales, resaltando los aprendizajes y experiencias construidas durante la 

jornada. 

12:15 – 12:25 p.m. | Mensaje final y foto grupal 

Presentadora: 

Para finalizar, invitamos a la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la 

Ciudadanía a compartir unas palabras de cierre. 

Posteriormente, la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía, 

realizará un agradecimiento especial a los equipos sociales por su participación y 

compromiso. 

Finalmente, los invitamos a participar en la foto grupal, con todo el equipo social de la SDHT 

y los directivos presentes. 

Muchas gracias por su asistencia y por el valioso trabajo que realizan día a día en los 

territorios.  
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Brief evento II Encuentro de Sociales 2025 - Construyendo Ciudad, Tejiendo Confianza 
 

Fecha: 15 de diciembre de 2025 
Hora: 8.00 am a 12.20 pm  
Lugar del evento: Auditorio piso 3, Secretaría Distrital del Hábitat  
Entidad: Secretaría Distrital de Hábitat (SDHT) Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía  
Objetivo: Reconocer, fortalecer y conectar el trabajo de los equipos sociales de la Secretaría Distrital del 
Hábitat, desde el encuentro y trabajo colectivo sobre su rol en la transformación de los territorios y la 
sostenibilidad del hábitat. 
 
Minuto a Minuto  
 

TIEMPO ACTIVIDAD 

7:30 a.m. – 
8:00 a.m. 

Registro de invitados y ambientación del espacio. 

8:00 – 8:10 
am. (10 min) 
 

Saludo a los participantes y apertura. 
 
Apertura protocolaria a cargo de la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la 
Ciudadanía y la secretaria Vanessa Velasco. 
 

8:10 – 8:15 
am (5 min) 

Presentación del propósito del espacio a cargo de la jefe de la Oficina de Participación y 
Relacionamiento con la Ciudadanía: Reconocer el valor del trabajo social en la transformación del 
hábitat y visibilizar el impacto territorial del equipo social de la SDHT. 
 

8:15 – 8:20 
am. (5 min) 

 
Proyección Video 1: Un día como gestor local de la Oficina de Participación y Relacionamiento con 
la Ciudadanía. (Producción) 
 

8:20 – 8:30 
am. (10 min) 
 

1. Discurso inspirador con enfoque territorial y social, a cargo de la secretaria Vanessa Velasco. 
 

2. Enfatizar el papel del componente social en la construcción de ciudad y hábitat sostenible, a 
cargo de la secretaria Vanessa Velasco. 

 

8:30 – 8:35 
am. (5 min) 

 
Proyección Video 2: Procesos de Gestión Social de la SDHT.  
 

8:35 – 8:50 
am (15 min) 
 

Conversatorio 
 
Realizar un conversatorio con los 5 profesionales sociales que participaron en la grabación de los 
videos, con el propósito de visibilizar la labor diaria de los equipos sociales, reconocer sus retos, 
aprendizajes y motivaciones, y acercar a los participantes a la realidad del trabajo en territorio. 
 

1. ¿Qué historia o experiencia ha marcado su labor como profesional social en la SDHT?  

2. ¿Cuál consideran que es la estrategia más efectiva para enfrentar los desafíos de trabajar 
directamente con la ciudadanía en territorio? 

3. ¿Qué transformaciones han acompañado desde lo social y cómo estas han impactado a las 
comunidades? 

 
Cierre del reconocimiento, a cargo de la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la 
Ciudadanía con una breve reflexión sobre el compromiso institucional con el trabajo social y 
agradecimiento a los equipos por su labor transformadora 

8:50 – 8:53 
am. (3 min) 

Presentación del Curso de Gestión Social y Participación para la sostenibilidad del Hábitat 

Presentación del propósito del espacio y del responsable a cargo de la jefe de la Oficina de 
Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía. (). 
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8:53 – 8:58 
am. (5 min) 
 

Introducción general del Curso de Gestión Social y Participación para la sostenibilidad del Hábitat, con 

intención formativa y relevancia para el trabajo social y territorial. 

8:58 – 9:03 
am. (10 min) 

Presentación de la estructura del curso (con diapositivas), a cargo de... 
 

• Objetivo general. 

• Alcance. 

• Módulos y contenidos principales. 

• Modalidad y dinámica de participación. 
 

9:03 – 9:08 
am. (5 min) 
 

Explicación del valor del Curso de Gestión Social y Participación para la sostenibilidad del Hábitat para 
los equipos sociales, a cargo de... 
 

• Cómo fortalecerá las capacidades de los sociales. 

• Conexión con los retos del territorio y del hábitat sostenible. 

• Aportes esperados en la gestión social. 
 

9:08 – 9:11 
am. (3 min) 
 

1. Espacio para resolver dudas y recoger expectativas de los participantes, a cargo de…. 
 

2. Cierre de la presentación e invitación a inscribirse y participar activamente y Mensaje 
motivacional final, a cargo de la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la 
Ciudadanía y la Escuela del Hábitat.  
 

9:11 – 9:16 
am. (5 min) 
 

Presentación del Menú Participa  

Presentación del propósito del espacio y del responsable a cargo de Claudia Alejandra Reyes García, 
líder de proceso de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía. 
 

9:16 – 9:21 
am. (5 min) 
 

Explicación general del Menú Participa, a cargo de Ivonne Mariana Bautista Piraquive y Claudia 
Alejandra Reyes García. 
 

• Qué es y funciones. 

• Cómo facilita la incidencia y el seguimiento a las acciones u oferta de la SDHT. 
 

9.21 – 9:31 
am. (10 min) 
 

Navegación inicial desde la página web de la entidad (en vivo o mediante diapositivas), a cargo de 
Ivonne Mariana Bautista Piraquive y Claudia Alejandra Reyes García. 
 

• Componentes principales. 

• Ejemplos de uso. 

• Casos aplicados al trabajo social territorial. 
 

9:31 – 9:36 
am. (5 min) 

1. Espacio para preguntas, comentarios y aclaración de dudas de los sociales, a cargo de Ivonne 
Mariana Bautista Piraquive y Claudia Alejandra Reyes García. 

 
2. Cierre y mensaje final sobre la importancia de utilizar ambas herramientas en el 

relacionamiento y acompañamiento territorial a la ciudadanía y demás actores.  

9:36 – 10:00 
am. (24 min) 

 
Espacio de break  

 

10:00 – 10:03 
am. (3 min) 

Socialización de la Estrategia de Revitalización,  

Narrativa Estratégica Social en Territorio a cargo de Victoria Cunningham 

 
Narrativa estratégica social, presentación de acciones a priorizar basadas en los retos 

10:03 – 10:08 
am. (5 min) 

Propósito – para qué  

Narrativa  
10:08 – 10:11 
am. (3 min) 

Recursos de la Narrativa  
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10:11 – 10:15 
am. (4 min) 

Presentación del cuestionario de validación de la Narrativa  

 10:15 – 
10:18 am. (3 
min) 

Presentación del propósito del espacio y del responsable a cargo de la jefe de la Oficina de 
Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía. (Giovanny Mendoza Cubillos, Gerente de la 
Revitalización).   

 

10:18 – 10:38 
am. (20 min) 

Presentación de los ejes clave de la Estrategia de Revitalización, a cargo de Giovanny Mendoza 
Cubillos, Gerente de la Revitalización. 
 

• Contexto general de la estrategia. 

• Explicación de cada eje clave. 

• Relevancia de la revitalización en los territorios. 
 

10:38 – 10:48 
am. (10 min) 

Vinculación del rol del componente social a cargo de Giovanny Mendoza Cubillos, Gerente de la 
Revitalización. 
 

• Cómo el componente social le debe aportar a la estrategia. 

• Ejemplos de intervenciones o acciones sociales que fortalecen los ejes de revitalización. 
 

10:48 – 10:53 
am. (5 min) 

Transición al taller a cargo de Giovanny Mendoza Cubillos, Gerente de la Revitalización. 
 
• Presentación de la metodología con Lego. 
• Indicaciones para el ejercicio y objetivos participativos. 
 

10:53 – 11:00 
am. (7 min) 

 
Organización de grupos y entrega de piezas 
 

11:00 – 11:50 
am. (50 min) 

Fase 1: Construcción inicial por grupos 

• Representación de los ejes de revitalización y del rol social mediante construcciones Lego. 
 
Fase 2: Construcción colectiva e integración de ideas 

• Ensamble conjunto. 

• Reflexión guiada por los facilitadores. 
 
Fase 3: Socialización de resultados 

• Cada grupo presenta su construcción y aprendizajes 
 

11:50 am.– 
12:05 pm. 
(15 min) 

Cierre del espacio 
 

• Conclusiones generales del Gerente de Revitalización. 

• Agradecimientos y próximos pasos. 
 

12:05 – 12:10 
p.m. (5 min) 

Cierre y Compromisos del encuentro 

Invitación a la reflexión final sobre aprendizajes y experiencias del encuentro. 
 

12:10 – 12:15 
p.m. (5 min) 

Identificación de aprendizajes y emociones 
 

• Pregunta orientadora: ¿Qué me llevo del encuentro? 

• Pregunta orientadora: ¿Qué aportaré desde mi rol en adelante? 
 

12:15 – 12:25 
p.m. (10 min) 

Mensaje de cierre y foto grupal,  
 

• Palabras finales a cargo de la jefe de la Oficina de Participación y Relacionamiento con la 
Ciudadanía. 

• Agradecimiento a los equipos sociales por su participación, a cargo de Miguel Ducuara, 
articulador de la Gestión Social de la OPRC – SDHT. 

• Foto grupal (Todo el equipo social de la SDHT y directivos presentes).  
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Número de asistentes estimados: 130 sociales de la SDHT 
Participantes principales: Despacho, Secretaria Vanessa Velasco, Subsecretario Camilo Peñuela, Jefe de 
Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía Luisa María Bernal Lozano, equipos sociales de 
los programas, proyectos y estrategias de la SDHT. 
 

Invitados especiales: Los 130 profesionales sociales de la entidad son los invitados principales del 
encuentro, ya que las actividades están orientadas a fortalecer su labor territorial y su participación en los 
procesos misionales de la SDHT. 

 
1. CONTEXTO / ANTECEDENTES RELEVANTES 

 
El propósito del evento es:  
 
La Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía, viene trabajando de la mano de los equipos 
sociales de la SDHT, para fortalecer la articulación de la entidad en el relacionamiento y trabajo en los territorios, 
a partir de una visión de gestión social estratégica que avance en la recuperación de confianza y la 
sostenibilidad del hábitat en los territorios.   
 
Alcance del evento de reconocimiento:   
 
El alcance del encuentro será fortalecer a los 130 sociales de la entidad, garantizando que comprendan las 
estrategias, herramientas y metodologías desarrolladas, se apropien de los lineamientos de participación y 
revitalización, de esta manera, se busca que el encuentro tenga un impacto directo en la continuidad, articulación 
y sostenibilidad de los procesos sociales en las 20 localidades de Bogotá. 
 
¿Qué anunciamos?  
 
El encuentro estará compuesto por diferentes momentos diseñados para fortalecer el trabajo de los sociales de 
la SDHT, a través de una apertura orientada a reconocer su labor en los territorios, el lanzamiento del curso de 
Gestión Social y Participación para la Sostenibilidad del Hábitat, la presentación del Menú Participa y la Ruta de 
la Participación como herramientas importantes para el trabajo en territorio, la socialización de la Estrategia de 
Revitalización con un taller con metodología lego y un cierre centrado en recoger aprendizajes y compromisos. 
Cada uno de estos espacios responde a la necesidad de brindar información, formación y lineamientos claros 
para el desarrollo de la Gestión Social en el marco de la misionalidad de la entidad. 
 
¿Qué es el programa/proyecto/etc? 
 
Desde la Oficina de Participación y Relacionamiento con la Ciudadanía hemos asumido el compromiso de 
fortalecer la gestión social como un eje fundamental para acercar a la Secretaría Distrital del Hábitat con la 
ciudadanía, consolidar el trabajo territorial y construir confianza con las comunidades, en esta apuesta, 
lideramos la articulación de los equipos sociales al interior de la entidad, generando estrategias y herramientas 
comunes que nos permitan llegar a los territorios con un mensaje unificado y coherente, esta labor se desarrolla 
desde una visión de trabajo colaborativo, reconociendo el rol clave de los profesionales sociales que día a día 
interactúan con la comunidad. 

 
¿Cuál es el legado?: El legado del II Encuentro de Sociales 2025 - Construyendo Ciudad, Tejiendo Confianza 
será fortalecer el rol del equipo social de la SDHT mediante lineamientos unificados, herramientas prácticas y 
una comprensión compartida de las estrategias institucionales, así mismo, se dejará como resultado una mayor 
claridad sobre el rol del trabajo social, la apropiación de instrumentos para la gestión en territorio y compromisos 
colectivos que permitirán dar continuidad, coherencia y sostenibilidad a las acciones de la entidad en los 
territorios. 
 

2. BALANCE Y APUESTAS:  
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El encuentro permitirá reconocer los avances y el impacto del trabajo social en los territorios, evidenciando 
cómo los equipos sociales han contribuido a la transformación del hábitat y al fortalecimiento de la participación 
ciudadana, también se valorará la apropiación de las herramientas y estrategias desarrolladas, así como la 
interacción y aprendizaje colectivo durante los talleres y presentaciones. 
 
Se apuesta a consolidar el rol del equipo social como actor estratégico en los territorios, fomentando su 
liderazgo, la articulación con la ciudadanía y la continuidad de los procesos misionales de la entidad, además, 
se busca generar compromisos claros, fortalecer capacidades y asegurar que los aprendizajes y herramientas 
compartidas se traduzcan en acciones concretas que impacten positivamente en la sostenibilidad del hábitat. 
 

3. MENSAJES CLAVES A TRANSMITIR / MENSAJES SECRETARIA  
 

1. Desde este escenario contribuimos en la coordinación interna, la articulación y la colaboración entre los 
equipos para fortalecer la confianza institucional y la sostenibilidad del hábitat en los territorios. 

2. La gestión social debe ser el núcleo de nuestras estrategias para impactar positivamente en los 
territorios. 

3. Adecuamos los procesos de la SDHT y del Sector para promover lineamientos comunes en participación 
y gestión social. 

4. Necesitamos unirnos para mostrar que podemos construir confianza y seguridad en Bogotá. 
5. Desde lo que hacemos, transformamos las vidas en los territorios. 
6. Impulsamos proyectos de vivienda digna, accesible y sostenible 
7. Promovemos soluciones habitacionales para que acceda la población vulnerable  
8. Fortalecemos alianzas público privadas para ampliar la oferta de vivienda formal  
9. Recuperamos espacios públicos para el uso e integración de las comunidades  
10. Implementamos intervenciones urbanas que mejoran la calidad de vida  
11. Fomentamos entornos seguros, que facilitan la movilidad y el disfrute para todas las personas  
12. Nuestro propósito es ser reconocidos Distritalmente como modelo de colaboración en participación y 

gestión social. 
 

4. IMÁGENES DE REFERENCIA DE ENCUENTRO ANTERIORES. 
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